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INFORME QUE PRESENTA LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO DISTRITAL 17 
DEL INSTITUTO ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO RESPECTO AL 
CONCURSO POR INVITACIÓN PARA SELECCIONAR 594 PERSONAS QUE 
APOYARÁN A LOS ÓRGANOS DESCONCENTRADOS DEL INSTITUTO 
ELECTORAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO, DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 
2021 
 
En la Segunda Sesión Ordinaria del 28 de febrero de 2020, la Junta Administrativa 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México aprobó mediante el Acuerdo IECM-

JA023-20, el Procedimiento para la gestión del personal eventual en los órganos 

desconcentrados, pertenecientes al Sistema de Gestión Electoral del Instituto 

Electoral de la Ciudad de México. 

 

En la Décima Sesión Ordinaria del 30 de octubre de 2020, la Junta Administrativa 

del Instituto Electoral de la Ciudad de México aprobó mediante el Acuerdo IECM- 

IECM-JA089-20, por el que se determina el mecanismo para la selección de 

personal eventual que apoyará a los Órganos Desconcentrados durante el Ejercicio 

Fiscal 2021 y se aprueban los Criterios correspondientes. 

 

Conforme a las etapas y periodos indicados en los criterios, en el periodo del 16 al 

20 de noviembre de 2020, las personas Titulares de los Órganos Desconcentrados, 

integraron una propuesta de aspirantes a ocupar los cargos señalados en los 

Criterios, en una proporción de tres personas por cada una de las plazas 

autorizadas al Órgano Distrital respectivo, conformada por el 50% más uno de 

personas del género femenino, para cada plaza. 

 

El 23 de noviembre de 2020 las personas Titulares de los Órganos 

Desconcentrados remitieron por correo electrónico un ejemplar digitalizado en 

formato pdf de los 54 comprobantes de registro generados por el SISPE, de las 

personas aspirantes que integran la propuesta para el Concurso. 

 

El examen se aplicó los días del 30 de noviembre al 5 de diciembre a los candidatos 

y candidatas para ocupar alguno de los cargos mencionados en los criterios 

respectivos cuyos resultados de la evaluación curricular, la entrevista, del examen 

de conocimientos y práctico fueron publicados el 11 de diciembre de 2020 en el sitio 

de internet del Instituto Electoral (www.iecm.mx). 

http://www.iecm.mx/
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Una vez que fueron aprobados los resultados finales la Unidad Técnica del Centro 

de Formación y Desarrollo presentó a la Junta la propuesta de designación de 

personas aspirantes ganadoras y la lista de reserva por Dirección Distrital. 

 

Las y los candidatos(as) que contaron con una calificación integral aprobatoria 

conformaron la lista del personal eventual para el Proceso Electoral Local Ordinario 

2020-2021 conforme al cargo asignado. Así mismo se integró una lista de reserva. 

 

En ese sentido, se presenta el listado de personal eventual por cargo referido a los 

siguientes ciudadanos(as):  

 

Folio Nombre Cargo Designación 
Periodo de 

contratación 

DD17-026-2021 
María Lucía Mancera 
García 

Técnica Especializado 
"C" en Capacitación 
Electoral 

Ganadora 
1 enero-31 

octubre 2021 

DD17-011-2021 José Carrillo Buchan 
Técnico Especializado 
"C" en Organización 
Electoral 

Ganador 
1 enero-31 

octubre 2021 

DD17-013-2021 
Víctor Damian 
González Cortes 

Asistente Operativo de 
Organización 

Ganador 
1 enero-31 
julio 2021 

DD17-010-2021 
Leslie Yolanda Cerón 
González 

Asistente Operativo de 
Organización 

Ganadora 
1 enero-31 
julio 2021 

DD17-016-2021 
Emmanuel Cortes de 
la Rosa 

Asistente Operativo 
Jurídico 

Ganador 
1 enero-31 

octubre 2021 

DD30/006/2021 
Diana Laura García 
Martínez 

Asistente Operativo 
Jurídico 

Reserva 
1 febrero-31 
octubre 2021 

DD17-015-2021 
Mayra Abigail Medina 
Bello 

Asistente Operativo de 
Capacitación 

Ganadora 
1 enero-31 
julio 2021 

DD17-014-2021 
Patricia Castillo 
Medina 

Asistente Operativo de 
Capacitación 

Ganadora 
1 enero-31 
julio 2021 

DD17-022-2021 
Alejandra Barco 
Pérez 

Asistente Operativo de 
Capacitación 

Ganadora 
1 enero-31 
julio 2021 

DD17-018-2021 Jesús Reyes Peña 
Asistente Operativo de 
Capacitación 

Ganador 
1 enero-31 
julio 2021 

DD17-012-2021 
Rafael Linares 
Alejandro 

Asistente Operativo de 
Capacitación 

Ganador 
1 enero-31 
julio 2021 

DD17-009-2021 
Gabriela Arenas 
García 

Administrativa 
Especializado 

Ganadora 
1 enero-31 

octubre 2021 

DD32-010-2021 
Virginia Morales 
Camargo 

Administrativa 
Especializado 

Reserva 
1 febrero-31 
octubre 2021 

DD17-017-2021 
Annet Joselin Carrillo 
López 

Capturista de Distrito Ganadora 
1 enero-30 
junio 2021 

DD17-001-2021 
Viridiana García 
García 

Capturista de Distrito Ganadora 
1 enero-30 
junio 2021 

DD17-004-2021 
Lorena Haydee Meza 
Castorena 

Capturista de Distrito Ganadora 
1 enero-30 
junio 2021 
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Folio Nombre Cargo Designación 
Periodo de 

contratación 

DD17-020-2021 
Jorge Armando Paz 
Bizuet 

Capturista de Distrito Ganador 
1 enero-30 
junio 2021 

DD17-008-2021 Víctor Aguilar García Capturista de Distrito Ganador 
1 enero-30 
junio 2021 

 

Así mismo se informa que en caso de que se genere alguna vacante, se dispondrá 

de la lista de reserva general.  

 

 


